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Ииформяциошю-яиалитичегкая спрввка по итогам пргяпи'шции инновационно-методической ряботы структурно… подразделении «Служба профилактики и кор-рекции гопиапьнп-исштиш тх явлений» муниципального образоватепьипгпучрегжаенип дополнительного обршовяния «Центрдополнительного образования детей
городского округ и Стрежевой»

в 2025-202о учебном году

Ип№3 от № 06.2026 г

содвгжмвльный БЛОК
:. обеспечение профессипиильнпгп развития управленческих и педагогических код-
роп структурного ‚ионраадепенни « лужоо профилактики и коррекции спинально—
пештнвных пвчений» иупипипального оорпзопшепыгогоучреждении дспочшпшьного обе
ратопонип «Центр дополнительного обрезопоппи детеи городского округа огрежевойо (‚:ш-
.гее по тексту _ сп «с.гуокпа профичатпки»)

1,1. Анаит пронесся затруднении пелагпгои.
Педагогический ко.…екгнв сп «(: ›коа профилактики» нредсташиют 5 педагогов'

педагог-психолог . 2 чел. учитель _ дефектолог _ | чен . сониальиьги педагог _ | чел.. ‚по
годисг _ 1 чеи

_ шо` ‚ имеют высшее образование
в течение 20254026 учебного …да диагностике прсфессиошшшыч затруднений ео-

трудников е_гужбы проводилось кочплекено с испопьзовонием следуюших методов-
_ (штанами результатов профессионгшьнпй деятельности в рамках ноптоговки к вт-
іепапии на еоотитгвие шнимаеиой должности и отчетных периодов.
_ 1каопюдеиие за кодом рсалишпии донопнитедыгых оогперазниваюших обшеобра'юг
мысль!-ть“ прог рани ‹ланее по тексту ЛООП) со стороны идмпппщганип сп
_ Аим… ыпросон на мероприятия в рам… «Единая недепи профтыдпики». а также
нпсп'шноньм запросов на проведение профилактических мероприятий от адппнпетрониппбразонагельпыхучреждений иуннпипапитсга.
_ Анатпа запросов по психологическое консультиропапие.
_ Изучение документации (индивидуальных ша…… Профессионально… роста. рабои… программ ‚юоп. агшнгичеекнхспрцппю.
_ Мониторинг «Профессионшьные затруднения педагогов».
1.2. Апвпцз системы идресиой ппппержки педагогическихработников.

По итогам проведенного мониторинга види выямсны следующие ключевые профес»
сионсыьныс пир дпения педагогических рабтников'
. Высокая …опионазьная нагрузка и риск профессикшальншо пнгорания. Специфика ратоогы е обучдгошпипея из «группы риска». ссиьяии п сонидтьно опасном поноиеиии. о
токже решение конфликтных ситуаций греоучот чничитсчьных психоэмоциопщьных рс-







2.3. гетуньштивннстт. деятельности . рпфессиоиильиыхсообществ на уровне
пбразокательиого]чреждепия‚

кнутри "рифы:-
сииишьвогп „_Ппшп'сль сообпиш- ”"’"
(молвил…- ”“““"

, ские группы)
‘ Количество иирннритгий. орішизоваппых прнфсссио-
‘ ›шшыни сопбшесгвами неннгптв` напрнвтсиных нн ‘ ‘
\ нн…‚нненнс профы ионалыюп м…пгтсш‘поши недаш- ‘

…в_
‚. … ч … по пк мыть… нонрнсаи качествц образо-

вания (формы и методы рабогы : )чишимиця с рискнми \) о
ибршоватглыюй н……аемошп
Колпчссгвн \хетодичсскихинтерианон рекомендошш ‘

пых професспопшьпыпи сообщссшнн к исполмтыт 1 1

ни… в системе обршовёния

2.4. Мероприятий уровня ибрахпвдтельипт учреждения
Количесшп нетодических исроприяхий „твт обрнзппатсльнол „ учреждения (06)-

чшошис ссчинары. ьтнжировки. конференции и ‚тр )
№3… н…тогон, принявших участие „ мсроприишях (считаются 1 раз). чел. 5

то т……пчсскпе и::яривлшпи мерпприятий Ко.…чепвп Количсп пп
‘ пероприяти“ " Шишов
Качество нбрашвышя (фирмы „ меюды рнботы ‹ о о

‘

)чашшшця с рисками обрщпиатв‘лыюй не3с|1е№=›‹о-
сти)

: Риботасдстьми сособыми н…ребностимн,учебньг 1 5
ми н поведенческими пробдсм'

\

\

\ .… кпррекниню
‘ ›‹юе ин…ннынн- оврнзоиниис

Профи пят… суицидшхьнпго поведения и асоци- 1 5
…и… явлений

2.5. Участие нед…. .… в обучающих вебииарпх

Пспагвгн сп «Сиу на пр…)…лакгики» в 202" 026 _…ебном год) являются акпп!-
нынн слушшеляии онлайн ‚инференции семинарии. небипарпв нраводиннх- томики»
АНО «во «Журавлик». сп «цппмсш, огвпоу «'іпмскпй техникум социальных тс,
имении…. АНО «Ресурсный центр «Согласие». Преимущественно за нрошщр всбинаров
серхификвты не предусмотрены нргнннзаторои.

о Количе—
Н:"Рявпевии $$$" то нед.—

. гпюв
1 Работа с детьми с Депярнмвптобразования н ппукп хпрпда Мн… 3

испбыми награды-т вы, Мпсковский городской псдвгогичсскпг _…
ст… чгбными и версии, Городской психплпгп—пвдягш "ческий
повздепчсскими центр, 05 11,205

\ приблечаип Форум… пени-отв «Противодейсквпв идеологии
террпрюма ›; ибрщовщспышй среде… тема ‹:Васшт

\_тание и при-шин; просвещение как инструмыпы



профилактики…зииршсиия обучпюшпмися диверси—
пнно-тсррприс'гичсскихактов»
АНО «во «Журявппк», 14.11.2025? |О‚04.2026
КШ для щите ей «Шмита ирозин тащил, 12 ч.
Департиикн'т обрншнянияТпчскпп иблши.
27 т 2036
Репюншьнмйметодический сечипдр .… профплцю
тик: асцшидльнаго поведения и дискетмолодежнвй
вре :*

‚ _Департамент образовяпип Томской опиши.сп
«ттт/псп… огвпоу «ТТСТ». 04 02 2020
Семинар по вопросам прнфилактиииисоциииыиит
яи… в дстскомкпслсжхши среде
«{ [рофпы пика дсагрукгинногс поведения 063-137
изшихся и по
департпмепг ибрязинит ш Томский пблмпп. сп
«ЦППМСП».огнпоу «ттт», 1 пт 2026
с мипшр …> „опросам прпфипактпки…инрзиеиия
п\тушзственпых преступтсиии и преступиений про- ‘

пив пичіюспи среди аб…июшихся
«Выяи'текиси вопреки Денис пиесоисршкннодсшик.
_склоииык к протицоправноии поведению»
де иртнмент обршпвпнип Томской опиши.сп
«цппмст, огшпп' «ттсти. 24 02 2026
Ссчинар по вопрпши профи 'штикп спасршеиия
И ›щестцсн … гпр:ст\п'№ний ›‹ прссцпцсн “‹ про-
тиц лично:… срс и «›щ'пюшпжи т

траверса проквгшепис обучающихся тффекгив—
иш: ‹) ……
сп «цппмсп» ‹)гвпоу по… нй
…… кум …… лысых тех…-логин» спнмесгнп :АНО игесзрсцыи ции тр «Согласие», 29.00.2025
семпиар-совспшниедля руководителей обрщцн'
гельных организации по фирмироиициюблагопри-
ятнпто школьного тимати и образовательной
орт анизации «Технологии комплексного разрешении
ищущий коифлипри и травли ц

образован—ини… оргапишпиих»
Птфичнпнкас…
ци, …не… пришли
ния и асопиштьных
явлеяшй

Депнршисит пй _ онииии 'Гочский иг…-сти сп
«ЦППИСПЩ огвпоу „т'гс ». 22 „12025
№. ион'мыюс ме! одичссксс синсшание для Педаго-
яических работников абршанателшых организации
Томской облицти «Маркеры проявления суицидаль-
нцш иецсдеиии обучпющикся,попросит: профи-
лактнческой Ёбеты» _деияртииеит обришивиия Тпиской пблпсти. сп
«цппмшщигвпоу«ттст», 01 11.2025 @

Методический иебииир «Практикующий педагог
и…ииоги теми №5… ‹: обучающимися ниши»
шииися н ти,-ший жизнаииии ситуации, с ибучаю-
шпиис» с птклоияюшимся повсдснис (депивнтиос
поведение, ситипалыюс т…неценне)



Депяртамеш образованияТомской „плит. сп ! 2 '
щппмсп», огвпоу«ттт… шп ого
Ссмннар по вопросам префилактики вс…ошьных
и…иии в детско—молодежной срсдо «Профипап …
ка суицида-иного и щиеповрсждиюшего наведения

‚ _ несовершстюлетнихп
3 дтіое «уважать. № тоипкго с … 09.20% по и 09 2026 г |

…… цикл се……вров… спсцишхисюввп…щгионнои
иочиссии. осдшсствоннпиихвсесторпинцй амп…
профес иопшпьной дт…ности политических ріь
богников оршлизший обшо- о. дошкольного и до-
полнить."… ‹) образования (экспертов по атс…
ни…. по теме“ «Совершснствовшшепроцедуры тостащил псдш отсек… рдбнтниъ'ов орг пнишций.
осуществляющих образовцчсльщю дсятечънпсть»
депяртамеш нбрншвпнпя Томской об.:яп „_ сп 2

‘ «ЦППМСП»,огвпоу «ттств.№. 10 7025
Практико-ориснтироввимыйобучащщий семинар
мы ружоводигелей обрачовшепьных оршнизаций
_г Томска и тооской области «Служба медиации»

› тоипкгп, _ 112025 1

Семинар «Меюпнст …. сили!» г…. «Вопросы арго.
нишции. норм,… проведения и показатели Монито-
рпнгов сви ши муниципальных пргщюв упрашспия

‘образованием и сайти образовательных оргии…
ций Том и об……

\ тоипкг . из 02 то 1

Встречи-иш нсив «Профпчцпнка а\юцншшлшогп
выгорания пепатшн прдгегин……иения профъ'г
спинального шарики и _мотиовции» (очно)
Российские общении «Анны и Зшпшс», 4
2 .о 2026

. курс «Цифровая гигиены. … обучитьдпей бег
шшсипсти о интернет;»
Депяргямсит обрншшшип Твики-ой пблапн. сп
«цппмсш и.оз 2026
Региоишгьнц семинар но об) чеипю педагогов
Профиликтическоиу тренингу «Твоя игр:: точки
неншпрд '…

‚ ‚Дсплршмснт пбрмовшпія Томской общин". 4
из 051025
швчсспю „- …… МАМ" .… ппц „…там: \'в
Вебиішр но те…? "Инфпрчцциоппаи б:…пцсносхь „

\

_ цифровом 1 игиепп`.
‚л…о педигиюа. вн…-„… ющих и кибишурпх ‹…тоютсл 1 р…) 5 лот/..

1 Анализ мепщичсскпгпсопровпждышямолодых педагогов и иасгавников
В ошепюи период:: работа по чс…дическощ сопровождению итплых педагогов и

нцспвничеспв) не сс)щесгвиялась, Сшлнсно ститисгическим данным списочного состава.
в образовательной организации отсушвуют молодые спсцишхипы " педагоги : общим
сшжси рдбшы до 3 …



|…… параши Целевая груиия для реализации данного ивирввиеияя деятеиышпи
те…—вв…. смсгемная работа пв сопровождению молодых кадрам пе ве..… по объвпш'г
иым причинам. связанным ‹: кмровыи составим организации.

ее Аим… системы выявие ши. цбпбщеиия. распрострвиеиия. тиражирования, внед-
рения лучших практик пепяпл яв.

Нв пратиженин 2025—2026 'чебмога года яеивсь работа по иаквялсиию и распро-
страны…… псдагшичсскош епытв. для раскрытия своею иворческот пптснцишш и рас-
пространения пеящопшееввгооиытв псдшоги сп «Служба ирефилвпики» в течение .…учдсшоишш п раыпчных меркшриятиях „ и кони рсах регишншыюю уреиия Ре3_\1|.твтив7
ность \- ве…я пслдгошв-

\ Нвиввиив \

мнрппритпя/ Ф и о‘ конкурси, те…. ' ' ‹ муви…пспагопя… ирииедевии,
ошашпятпр

_тивиеиииия опыта \

. уиицяишвяыияревеиь \

«Нсдслипсиюлогииш детишкамиирв‹|›иивпи.\ ПиколасОЕ. Сертификат
е |7112075г по ки с) иидвтьивш поведения участникашпионы. обучающих… в школьном
Упраыенив оврвввииг комик…яея
…… А.….ишвтрииии Дош'шд «Развитие иввыиев Терсн'кьенаЕ'З Гертифпкм
тгпцсюго вкр… уирияяевия …ошюншіьнмми _щвпвикаГтрежспай …еюяиияии я пресня… еи-

тушиях у еб…ющихея и
лет» \

Доклад «Рамитис комщиикп- Ломкиив Е в Сертификат
\ тивных иияыиеи и меж ич› …етиииа

ивегиеге …и…етиошввия >

обШзющихси»
«Открытый фестиваль Доклад «Пшуфилпктииа свинг Махова вл Сертифиивт
псдагогическщ при… виьиемештивиых явлений у участи…гии и сфвре дополии- обучающихся ебрвиивжяь—

иою абршоканпя пыхучрсжденийя. ‘

‚КТСЙП,

:7 иеявря 203% г .

01 БПОУ « ГГПК».
моудо «1шод»

…,

› чвгпц' в кота рия
Регипнщкьный урвиенв

Региеишьиый мин \ Описаны: кейса комплексно… ‘…» чектишше учв` учасхники \

Всевасснискою …… соправожлгния …ешввоитие
крсд реалнпппн кви- „брдювшдымх „шедший фииуиива О.А.
мексиых ирофилвкяи по тыщщ…“ мероприлии іолубчикпви тн.
ческих мсрппрнятий пи двмвиив вв Ме
фирмировапию благо- "“"Рдытнш ““ "тфилак' хсваВП.
ириятиоги еоиивяыи». тику Тратт- Терентьева ь'з ›
психологического к:нг ‘

\шт‘а «ш…… бс)
юн,… депврявиенти

н…аиие ксйса «Маршрут
успешные цыимвлейстпиц



ебрщпвання Томской подросткнв в обрдюжвтельп
„еще… _т среде»,
д Мсжреіионшыкый ровень
Огкрытыймежрсгит Конепект занятия … еб…т- герептьеьп на пппнем |
ншьныйкопкурсиею- ющихся 6-7 лет на тему «в степени
‚шчсских материалов дружбе параде… единстпи

‘посвященныхГод) России»
единства парадов гее-
еинезоздп
Нчиинашчя. Методиче-
скил разработка )чсб-
ною занятия. .…еья-
шенного г…; сдипсшц

т народов Ро……
Апрель 21.736 `

Управлшие нбра'зова—
……ннистпппнп гое
роде…… пкруга с…»

»женой
моудр «щод»

_
‚ оепаетпей \'рввень

областной ›юикурс Конспект занятия ь палет Николас (›,в. Рсзуіьшт
методических мше- группе «Техники сачирсгуе бш'г !! №№
риалов педагогиче- линии» в рамках дпнпппш № 2016
ских рдботпмоп, рве тельной общеобрпзова'пспіг
шпщющт ‚'юпшнш ной нбнтерьзптштюптен пре`
тетьные обшсобршое .рьмпы «Пригласи тревогу
нательные програм- на чай» _мы. Конспект занятия для обу- Терентьева ЕЭ. Резупьшг
Ночинация' Метени- чьютннхел 5-7 лет на тему бит в шп ‚,
неекпераьрнбеткн «Первошассное пута-шее №3036
Май-август 2016, ‘ ствие»

‚департамент обрвш- Кппспекх префнлактнческп Ломкнна вв, Резутьтьт
вания Томской облн- го занятия с энемептами будет шагу?
е… тренинга для обучающихся … 2035

начальных классов
«Предотвращение выпить
…»

Ретмьтатпвность спсгемы выявления. обобщения лучших практик педагогов.
Всего педагогов (опыт…» 1 в…)- 5 чет _ 100 %

Количества пвлдгпшв.
‚ Кили-испив ппБк‘ди- ')ффсппниопьУронил _…яетпп ‚минут…… в кои- .,“ теле ‚приіёрпв ›чиппя, /..

Мтнппипцьный .' * о а
облить региональиый/ |* 20-

мгжрспш аль ий
Веерпеепйекнн и о _ \ о- Учитываютсп …»… кошь… Пп ›‹отрым на ееюнмшппйдеп. подведен. «…



Все… неднготов. учнетнутощих в коииуредд. … общего ииелп нсдоготических рагбитпикон (считатся т рно). коли-теетно :* _ 100%
в отчетном периоде псднгшичсский коллспнв ив 5 человек принял умы": и }

конкурсах. По итогам двух конкуроон. ретультоты ‚(старых уже подведены: 1 педагш слал
победи-гелем. а 4 педвгош (коллективное учвггие) отменены зи )чашис. эффективность
участия но подтвержденным конкурсом сопаплясг 20%.

Результаты участии в Областном конку рее. где было задейспювано 3 нед… ога. буй
дут учтены в нтотоиоп отчетности после ик официаммнго обьинтении в интуете, ин теку-
ший момент Нм недитоги ннссены п список учоетникоц. но в грдфе эффек-гниность …и…-
внтоея не …ну ..

Рсзшьшлинппсть систеиы выиннения. обобщения лучших нрнктик педагогов,Всет педагог он (считаются 1 раз!. 5 не.-. _ 100 %
\ Г [Джинни

покятвтелшуровенв _м) винипнттшм
понт нелигогон \ошрые нренотввниют опыт скоеп 5/10“ % _ _рноогы „и ре…… уров… \

в топ числе в формс публикаций в професси ‚ ‘

№№… изданияхШенключяп интер-пц ты) '

доли нелпгогви. )частнующих в конкур… мего
дичкких рпработок ›‹и разных уровнях
д… педагогов принимают.… ……‚е в „орон…
…… городской нет……-
‚щ ‘

- 5/100и. _

5… Акции: тиетемв. подготовки нелаготниеоких и руковппяших кадров к профес….
иальпым конкурсы:.

Систеид подготовки в учреждении носит енстеинып и плоноиерныг ‚ рактер „нтк
… ноотьемлеион часть… не конической роботы учреждения применяется одрееннп под
ход'… каждого кондиднтн формирует…индивидуальный оорниовнтельныи маршрутв полях подготовки недигогииескик и руководящих гшботнпкив к конкурс“ реннг
оегся спсд_'юшнй комплекс иеронриятн

. Проведение инпиннду альных еобеседовииии ( нотенциынныин )частпикачн для
выявления мотивации и готовности

. Методическое и коисульгшштшое сопровождение (по струи) ре и садержцнию
конкурс.… толонии. по ршрабшксметодических продуктов и т д.).

_ Используется потенциал ану-[ри организации (оонен опыт… проведение «мозго-
вых Цгг_\ рнон» и групповых обсуждении для генерации идей).

. Проведение круглых отонои н сыиннрон с участием победителей" призёров реги.
ональньж конкурсов дни абчена успешным он…-он

. Ведение винкд лучших практик „ мониторинг и…енснии и конкурсных процеду-
рох

Итогом деятельное и методической службы сп «Счужба профилактики» инияютеп
нпказатслн-уроння сформированности ирофесснонмвнык компетентнцпсй пецогогон и
ревулотдты ‚\\шстия „ конкур… иетодинескик рпрабшвк.

6. Иннониниот шп ‚теитоньипетн.
Инновинноннаядеятелытость в сп «Счужба профилактики» за отчетный период не

пслась.
А ялитичвский блок



Анализ эффектным-ш принятых мср.

1. Уровень ‚ффектививети принятых мер в контексте прииягых упрввиеи-теекит ре-шений тт проведенныхмероприити
Аншпп деятельности сп «слджбв профиликшки» тс отчетный период потвопиет

сделать вывод о высокой эффективности реипитованиой системы профессионально… раз-
вития кадров,
_ Кетровьтгт иотсншньт; 100% педвгогинеското сост… имеют высшее образование. ч'т

является оптовым покаптшем книествв шцронпго обеспечения
_ Охват „ рев.…отипиость; Симс»… штреспон тттшсржкп и повышения квалификации
ттродевонстрировепа свото 'эффскгиышсть: 1000/т веисгогов пршпли куршщю подшиве
к) тв тд. иетеплсиировипиое обучение по иит. чт свидетельств,… о высокой тибкосгп
ниши-ческой с.…кбы на новые пытоиьт

‚ Нрапичсскаи иипрсвпениоеть- Выбцр курсов …шьппснпя квалификации был стротообосноввп спсинфик и деятельности службы тпрофиввктике е…индв. \1ециация) тт поз—
нопты рсптттт—ь копкрстньте ттрофсссиоввпытые шхрудипти. вьттвпепттыс в ходе ‚хищное
стики.

- Воыечспность. Активное уше'гис все… коллект-пве „00%; во вттешнив небинпрах и
вто гр=нних мероприятиях подтвержпоет сфориировоиностт нрофеееиоттвпьиой коивиды
„ благоприятный псивоцтотинеекии климат.

:. Задачи ииновипионио-мподичеекой рпбапы ии 20264027 учебный тои с учетом пб-
рашватсльпьцретуньтатвв по нтот м года‚

Ни основе анштивв итогов работы за 20
шие приоритетные Задачи на спедутоптий период,
- Совертиснствоввиие системы врофииекгиии эмишюнпльного выгорания.
_ Продолжить внедрение прив-нтк саморсппиции .шя пепсготов,
- ооеспеипть корпоративнтто пключешюсп. петотогсв к )чыпию в профессиональных

›‹ктпюрсах .. ттиовность трвттслпровить опыт своеи псдиготттнеской иеите-тытосги ты рит.
_тинпои уровне

_ На основе ;спешнош опыта ткущсго года продолжить Целышправленщю подготовку к
конкурсам ттрофеееттотшьното мистерспва с екттеит—ои на перевод днестпнков тн статуса
участников и стат): тюбедптелей/пртеров (повышение зффспивноши ( 1скушпх пока-
татедед),

— Продолжитьведение банки успсн . ‚ о п вктпк… тиражирования овьттв
_ Учти-тис в грвнтовой псятш г\. с :шьиым направлениям структурного хшлразг

деления

ишо ›чебный год опредетитотеи свед….

Заведующий :‚ о А. Ь'нктпипд

| вы никон.. т н . ттетвдиет
ЩЗВ_5Ч754245


